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Podsumowujgc dotychczasowq wspdtprace z firmg 4 Business&People, chciatabym przede
wszystkim podkreslié  kreatywno$¢ imerytoryczny profesjonalizm  w redlizacji naszych
wspolnych projektow.

Program Architektura dynamicznego przywoddziwa, wdrozony w naszej organizacji w naszej
organizacji przez firmq 4B&P, pozwolita nam zobaczy¢ szerokie spektrum zaréwno postaw
przejowianych przez menadierdw, jak iczynnikéw wptywajgcych naich efektywnosc i
zaangazowanie w prace. Uzyskany tq drogg zasdb wiedzy stanowit takie podstawe do
kolejnych dziatah w zakresie tworzenia spdjnego i catosciowego systemu zarzgdzania w firmie
na wszystkich poziomach odpowiedzialnosci menadzeréw.

Szeiciodniowe warsztaty pozwolity naszym menadzerom zidentyfikowac przekonania
ograniczajgce wzrost ich kompetencji. Okazaty sie tez dia nich zrodtem wielu nowych
doswiadczen, dzieki ktérym, co widzimy w ich pracy na co dzien, stali sie bardziej
efektywnymi przywddcami dia swoich zespotéow i wzorcami do nasladowania dla catej
organizacji .

Warsztaty zostaty zaplanowane i przeprowadzone w taki sposob, ze nawet najbardziej
sceptyczne na poczgtku osoby zaangazowaty sie i zyskaty wiele nowych, cennych
umiejetnosci. Modutowa struktura warsztatéw nadawata im dynamiki, czynigc cate szkolenie
bardzo ciekawym nie tylko od strony tresci, ale i réznorodnej formie przekazu i organizacii
procesu nauki.

Trenerzy 4B&P poftrafili podczas zajeé stworzy¢ bardzo kreatywnaq atmosfere, wykorzystujge
konwencje nauki poprzez zabawe, dbajgc przy tym jednocze$nie o zachowanie
odpowiednich pomiedzy nauka i zabawg proporcii.

Konsultanci i trenerzy 4B&P wykazali sie biegtosciq w analizowaniu naszych specyficznych
potrzeb, dogtebnej interpretacji uzyskanych wynikow, ale takze w organizacji ilogistyce
catego przedsiewzigcia.

Dzieki temu kompleksowemu podejsciu oraz otwartodci na poszukiwanie nowych, ale
dopasowanych do naszych indywidualnych potrzeb, rozwigzan bez wahania moge
stwierdzi¢, ze firma 4B&P jest doskonatym partnerem wszedzie tam gdzie ma sig dokonac
rzeczywista zmiana.
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